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e Riordino delie classi di concorso
4 ILQCUOI-A In vigore il nuovo regolamento

v

UlL: una riorganizzazione attesa da anni, adottata senza confronto
Lo sua efficacia sara da valutare anche in relazione alle rigidita della legge 107

La scheda di Eettura |

‘-accorpando Ie precedentl ne semphflca e nduce :I numero : PR - -
'__GI: accorpamentl dan o luogo ‘ad entita’ piu’ amp:e i cui tl_toian provengono dalle dIVEI’SE cla55| che \n hanno dato
origine | docenti. tltolarl dituna delle classi di conc rso. acéorpate, di-cui alie tabella Ae B sono tlt0|al‘l deII mtera a.
:nuova classe d1 concorso rlsultante e T : S SR o Sl
n questa mamera si nsolve il problema delle cosaddette ClaSSI atlplche che ne'ntrano nel r:ordrno del]e ciaSSI dl.
.concorso rzportando tutt| neIIe stesse condlzmm g|ur|d|che di appartenenza R I R

fl docentl non d| ruolo in 'possesso deII abllltamone o} |d0ne|ta per I accesso ad una delle classr d| concorso accorpate
_d| cui aIIe Tabella Ae B hanno tltolo per ik ac essg a Ut gll msegnamentl compresn nella’ nuova classe d1 concorso_,
rlsuitante dal!'accorpamento 5|a per | pen:or5| concorsuah S|a per Ie supplenze s:a lunghe che brew PR

_?Tuttl coloro che, all entrata in wgore del presente regolamento sono |scritt| a uno del percor5| dl Iaurea 0 d!ploma_-
.che danno ACCEsS0’ alle pre\ngenti cI3551 ai CONCOTs0, come. ridefinite neIIe nuove. Tabelle AeB consegwto t! tlto!o'
-imantengono |I dirltto a partempare al!e prove d} accesso ai relatwt percors: d| t|rocmio formatlvo attwo :

:Perl accesso a| concors: ed al percorsn ablhtanti possono essere prevnste dal MIUR prove comum tra dlverse classl d;'
'concorso : S R R : _ . o .

_-fTutte le dlsposmom che rego!amentano Ia gest}one del persona!e m esubero a hveHo provmuale flssate dalla Iegge 7
-"agosto 2012 n, 135 restano confermate i - ‘ B R ,

IFsighificato e l'uso.delle tabelle .~~~ 7 S e e




TABELLA A

La Tabella A individua le classi di concorso per la scuola secondaria di primo e secondo grado, i titoli necessari per
I'accesso ai percorsi di abilitazione e le corrispondenze con le classi di concorso di cui alle Tabelle A e D, allegate al
decreto del Ministro della pubblica istruzione 30 gennaio 1998 ! '
il possesso dell'abilitazione o deli'idoneita all'insegnamento in una delle classi di concorso di cui alle Tabelle A e D,
allegate al decreto del Ministro della pubblica istruzione 30 gennaio 1998, costituisce titolo per la partecipazione ai
concorsi per titoli ed esami relativi alle classi di concorso di cui alla Tabella A.

TABELLAB

La Tabella B individua le classi di concorso a posti di insegnante tecnico-pratico per la scuola secondaria di primo e
secondo grado e i titoli necessari per I'accesso ai percorsi di abilitazione e le corrispondenze con le classi di concorso.
di cui alla Tabella C aliegata al decreto del Ministro deHla pubblica istruzione 30 gennaio 1998 _
il possesso dell'idoneita all'insegnamento in una delle classi di concorso di cui alla Tabella C, allegata al decreto del.
Ministro della pubblica istruzione 30 gennaio 1998, costituisce titolo per la partecipazione ai concorsi per titoli ed
esami relativi alle classi di concorse di cui alla Tabella B.

TABELLA A/1

{a Tabella A/1, individua la corrispondenza tra gli esami del vecchic ordinamento, indispensabili per I'accesso alle
classi di concorso, ed altri esami di contenuto omogeneo.

]

Le valutazione della Uil Scuola : :

Nel corso dell'incontro def 14 settembre la Ul e le altre orgamzzaz.rom smdacah hanno presentato
osservaz:om e proposte di modlﬁca ed mtegraz;one ai testi approvat: m prlma !ettura dal conszgho de:
ministri. -

Sul tema, solo alcune associazioni dlscrphnan e profess:onah sono state mwtate ad audtz;om nelle
Comm:ss:om par!amentar! Questo sebbene la materia abbia creato e continui a creare grandi
preoccupazione ed aspettative tra gli insegnanti, parttcolarmente per coloro che aspettano da anni di-
stabilizzare la loro posizione e quelli che con.if nuovo ordinamento rischiano di vedere a’isperso un
patrimonio di esperienza acquisito sul campo con grandf sforzr e sacnﬁc; _ Lo

La scelta effettuata deve contribuire a rendere flessibile il sistema, in modo da rendere pitl ﬂu;d: i
meccanismi di utilizzo del personaie riducendo i feriomeni di esubero e soprannumeraneta

Sull'accesso ai concorsi la UIL chrede una soluzione gic all’ interno della imminente procedura una corsia
preferenziale per tutti coloro che senza ab;htaz:one ma con servizio prestato per almeno 36 mesi neﬂa
pubblica amministrazione hanno diritto alla stabrhzzazrone secondo le direttive europee.

Una soluzione é stata data alla questione dei licei musicali e coreutici, dopo anni di attesa con la
definizione di specifiche classi dl concorso a cui si potra accedere in base ai tztoh prewstr a‘aHe tabelle di -
confluenza. :

il DPR ¢ stato adottato quale atto unrlaterale deH amministrazione, senza alcuna mformat.rva di merito
sugli esiti, nonostante le reiterate richieste presentate umtanamente

La pubblicazione del DPR avra effetti nel tempo a partlre da queih rmmedrat.r nel prossimo concorso fino
alle assunzioni a tempo determinato e indeterminato.’ : g




Le varie fas: di scansione del caleridario scolastico saranno poste sotto la vigile attenzione dal sindacato. La
Uil Scuola si riserva di formre ulteriori indicazioni e nflessmm una volta terminata la fase di _
approfondimento e di assumere apposite iniziative nel caso di eventuali effetti negativi sui diritti acqu:srtl

Da affiggere all'albo sindacale della scuola, ai sensi dell'art. 25 della iegge n. 300 del 20.5.70 www.uilscuola.it



